POLITICA INTEGRATA
Qualita | Ambiente | BIM | Parita di genere

B&B Progetti s.rl. € una societd di ingegneria che opera nel mondo dell'ambiente
costruito.
L'attivitd di consulting engineering consiste:

nell'ingegneria economica (Total Cost Management);

nella gestione del progetto (Project Management);

nella progettazione architettonica e strutturale, esecutiva e costruttiva (detailed
design and construction drawings);

nella direzione dei lavori;

nell’attivitd generale di consulenza per la predisposizione di business plan, di stime
e perizie da inquadrare nell’ambito dei contenziosi;

nelle attivitd di gestione BIM (BIM Management) e coordinamento BIM (BIM
Coordination) per lo sviluppo della progettazione;

nello sviluppo di modellazione BIM (Building Information Modeling) nelle dimensioni
3D, 4D, 5D secondo quanto descritto nel Manuale del Sistema di Gestione BIM
(SGBIM) interno.

Il nostro metodo & uno solo: Competenza, lavoro serio e dedizione al Cliente.

La Direzione di B&B Progetti s.r.l. si pone, attraverso I'implementazione del Sistema di
Gestione Integrato, i seguenti obiettivi:

realizzare servizi conformi alle esigenze e alle aspettative del Cliente;

sviluppare stili e modalitd di lavoro univoci ed omogenei all'interno
dell’Organizzazione;

accrescere le competenze professionali dei componenti dello staff, in coerenza
con gli obiettivi di sviluppo dell’ Organizzazione;

sviluppare metodiche innovative di erogazione dei servizi;

disporre di un sistema di valutazione dei risultati secondo metriche di analisi attente
alle performance dell’Organizzazione;

aumentare la motivazione e la responsabilizzazione dei componenti dello staff;
garantire Efficacia ed Efficienza dei processi aziendali;

garantire il rispetto della normativa cogente;

garantire un elevato livello di protezione dei dati nell’ambito dei propri processi;
promuovere relazioni e collaborazioni con il sistema territoriale delle imprese, delle
associazioni, della cultura e delle istituzioni;

comunicare le politiche della Qualita, di Gestione BIM, Ambientale e relative alla
paritd di genere a tutto lo staff;

implementare processi BIM sempre aggiornati secondo le piu recenti innovazioni,
nell'ottica del miglioramento continuo;

impiegare tecnologie sicure e pulite, ovvero a minor rischio e impatto ambientale
possibile, valorizzando il recupero delle materie prime contenute nei rifiuti e
promuovendo il continuo miglioramento degli aspetti ambientali nella fornitura dei
servizi al Cliente;

garantire il riconoscimento del’uguaglionza di genere come un elemento
imprescindibile di civiltd e di affermazione dei diritti universali dell'umanitd, nonché
come fattore strategico per la creazione di valore e per lo sviluppo dell’azienda.
Al fine di ottenere e mantenere la paritd di genere in azienda, B&B Progetti
impegna il management, i dipendenti e tutti gli stakeholder ad adottare prassi,
linguaggi e comportamenti che perseguano tale obiettivo e valorizzino le diversita
personali.

garantire pari opportunitd di crescita professionale e un ambiente di lavoro
inclusivo che valorizzi le diversitd come fattore di sviluppo organizzativo;
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implementare sistemi di governance trasparenti e procedure etiche nella gestione
dei rapporti con tutti gli stakeholder;

La Mission di B&B Progetti s.r.l. & quella di implementare, al piv alto livello possibile, servizi
di ingegneria rivolti alla progettazione architettonica e strutturale, all'ingegneria
economica, al project management, alla direzione lavori ed al Building Information
Modeling (BIM), portando avanti i valori propri dell’Organizzazione in termini di sensibilita
ambientale e parita di genere.

In questo contesto il Sistema Integrato € inteso come strumento e metodo per agevolare
il raggiungimento dello scopo primario dell’Organizzazione, attraverso:

la gestione della normativa vigente fraftata dal Sistema Infegrato in materia
Ambientale, BIM e della Qualitd, oltre a tutte le alire prescrizioni, compresi gli
impegni volontari, che sono propri dell’ attivita aziendale;

I'applicazione di metodi per la valutazione della significativitd degli aspetti
Ambientali diretti e indiretti, dei relativiimpatti e dei rischi potenziali associati;
I'incremento per B&B Progetti, della quantitd di materiale che pud essere
recuperata e riciclata, attraverso una sempre piu efficace raccolta differenziata;
riduzione degli impatti ambientali forniti dagli aspetti significativi (es: emissioni in
atmosfera, utilizzo di risorse naturali ed energetiche), in ottica di un approccio
progettuale LPC (life perspective cycle), LCA (life cycle assessment) e LCC (life cost
cycle) adottando coerenti ed adeguate misure tecniche e procedurali efficaci e
misurabili;

il trattamento e la gestione dei dati secondo le norme e le buone pratiche inerenti
al Building Information Modeling;

la produzione di elaborati informativi orientati all'interoperabilitd con tutti gli attori
coinvolti nei processi delle attivitd aziendali;

il mantenimento della continuita del dato attraverso le varie fasi del processo di
progettazione;

I'attuazione di una politica volta a favorire la paritd di genere non solo al proprio
inferno, ma anche privilegiando relazioni e rapporti commerciali con aziende e
imprenditori altrettanto impegnati nelle tematiche diinclusione e parita di genere;
il sostegno concreto al welfare familiare dello staff, sia in termini economici che di
equilibrio vita-lavoro, mediante orari flessibili e possibilitd di svolgere le attivitd a
distanza;

il rifiuto di ogni tipo di violenza e prevaricazione di genere;

il sostegno ad attivitd sportive ed eventi volti a favorire la paritd di genere e
I'inclusione;

la partecipazione agli incontri formativi, webinar e dibatfiti di tutti gli addetti
indipendentemente dal ruolo e dall'inquadramento contrattuale;

la promozione di politiche per la paritd di genere e I'inclusione nell’ambito dei
candli di comunicazione della societd (social media e sito internet).

L' Amministratore Unico

Rag. Michele Bonati

Milano, 01 Ottobre 2025
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